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RESOLUGAO N2 03, DE 03 DE JUNHO DE 2026

Dispoe sobre os critérios, requisitos e vedagoes
para o Juizo de Admissibilidade de dentincias e
representagoes correcionais, visando a
deflagracdo de procedimentos investigativos no

ambito do Grupo Hospitalar Concei¢ao (GHC).

O CORREGEDOR DO GRUPO HOSPITALAR CONCEICAO S.A., no uso das atribuicdes conferidas pelo
Regulamento de Procedimentos Correcionais (RPC 2026);

CONSIDERANDO a competéncia da Corregedoria para editar resolugdes administrativas correcionais
para orientar a aplicacdo das normas de apuracdo de responsabilidade;

CONSIDERANDO a prerrogativa legal e regimental da Corregedoria de promover o juizo de
admissibilidade, mediante exame preliminar a instauracdo de procedimento correcional;
CONSIDERANDO a necessidade de padronizar a andlise preliminar de denuncias para diagnosticar a
viabilidade juridica e fatica, determinando se ha lastro suficiente para a deflagracdo do poder

disciplinar;
RESOLVE:

Art. 12 Esta Resolucdo regulamenta a atividade de andlise inicial de admissibilidade
sobre denuncias, identificadas ou an6nimas, para determinar a verossimilhanca e a viabilidade estrita
para a instauracdo de procedimentos correcionais investigativos.

§ 12 A analise inicial de admissibilidade consubstancia-se em etapa preliminar cuja
finalidade é exclusivamente autorizar a deflagracdo de um processo investigativo mediante a
verificacdo de viabilidade de procedimento investigativo no ambito da Corregedoria.

§ 22 O procedimento investigativo, uma vez concluido com a confirmacdo robusta de
autoria e materialidade, preparara e subsidiara a condugao de um futuro processo acusatorio.

§ 32 A andlise inicial de admissibilidade n3ao se destina a julgar o mérito da infragdo,
restringindo-se a diagnosticar a viabilidade juridica e fatica dos casos trazidos a conhecimento da

Corregedoria.
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Art. 22 A instauracdo de procedimentos investigativos baseada em denuncias anGnimas
é autorizada pelo poder-dever de autotutela.

§ 12 A denuncia andénima ndo poderd ser o Unico elemento valorado para a deflagracao
de processo, devendo possuir elementos minimos descritivos.

§ 22 Denlncias que se apresentem vagas, passionais, contraditorias, desprovidas de
contexto ou que ndo sejam coesas deverao ser objeto de arquivamento motivado, ficando ressalvada
a possibilidade de reanalise em face da identificacdo de novas evidéncias que supram as lacunas

iniciais.

Art. 32 A andlise inicial de admissibilidade devera aplicar, obrigatoriamente, filtros
preliminares objetivos antes da apreciacdo do mérito, a partir de critérios formais, tais como:

| - competéncia administrativa: avaliacdo quanto a ocorréncia do ilicito nas dependéncias
da estatal, ou quanto ao envolvimento de seus agentes publicos ou de seus processos de trabalho;

Il - ineditismo: certificacdo de que a irregularidade narrada é inédita e de que ndo hd
litispendéncia ou coisa julgada administrativa, de modo a evitar a violagao ao principio do non bis in
idem:;

Il - prescricdo: verificacdo imediata para constatar se os fatos descritos ja foram
fulminados pelo decurso do tempo, considerando as causas suspensivas e interruptivas previstas,
respectivamente, nos artigos 51 e 52 Regulamento de Procedimentos Correcionais do Grupo
Hospitalar Conceicao.

Paragrafo Unico. A manifestacdo técnica resultante do juizo de admissibilidade devera
conter, obrigatoriamente, o enquadramento preliminar das hipdteses de infragdo previstas na

legislagdo.

Art. 42 Superados os filtros preliminares, a narrativa da denuncia submeter-se-a a
verificacdo da presenca de elementos descritivos que justifiquem a instauracdo da fase investigativa,
devendo apontar:

| - indicacdo de autoria, fornecendo informacdes minimas relativas a identidade do
infrator, ou subsidios circunstanciais que viabilizem sua individualizacao;

Il - descricdao da materialidade da conduta que constitua, em tese, infracdo disciplinar,
dotada de encadeamento légico de sua narrativa;

Il - indicacdo clara do lapso temporal e do ambiente fisico ou do sistema digital em que
os fatos teriam ocorrido; e

IV - coeréncia fatica da narrativa, que deve apresentar coesdo, verossimilhanca e
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auséncia de contradi¢bes ldégicas insuperaveis, acompanhada da indicacdo das provas de que o

denunciante tenha conhecimento.

Art. 52 E requisito para o prosseguimento correcional investigativo que a denuncia seja
acompanhada de indicios minimos de prova, inclusive com a indicacdo do rol de testemunhas, se
houver, ou, alternativamente, aponte fontes objetivas a partir das quais a Corregedoria possa buscar
os dados pertinentes em sistemas oficiais.

§ 12 Caso a denuncia seja de autoria conhecida, mas sem especificidade ou elementos
probatdrios suficientes para sua imediata admissdo, a Corregedoria poderd notificar o denunciante
em diligéncia saneadora para aditar, esclarecer a narrativa ou fornecer informag¢des adicionais
indispensaveis antes da decisdo de arquivamento.

§ 22 Para o suprimento do requisito probatério previsto no caput, a depender da
natureza da infracdo, exigir-se-do os seguintes indicios, dentre outros:

| - fraudes em licitacdo ou contrato: relato fatico da mecanica, identificacdo do nimero
do processo ou edital e, de forma preferencial, indicacdo da norma infringida;

Il - acimulo ilegal de cargos: identificacdo do agente em conjunto com indicios ou fontes
publicas que demonstrem o duplo vinculo funcional;

[ll - enriquecimento ilicito: apontamentos fidedignos sobre a exteriorizacdo de riqueza
desproporcional a renda percebida, justificando o prosseguimento para Sindicancia Patrimonial;

IV - assédio moral ou condutas de natureza sexual (assédio ou importunacdo): relato
densamente circunstanciado, preferencialmente indicando a temporalidade, o rol de testemunhas ou
eventuais registros de comunicacdo;

V - ameaca, agressdo fisica ou ofensas a honra: descricdo das palavras, gestos ou
agressOes, indicacdo exata do contexto temporal e espacial da ocorréncia, acompanhada
preferencialmente de rol de testemunhas presenciais, registros audiovisuais ou capturas de tela;

VI - préticas discriminatérias (racismo, injuria racial, capacitismo e etarismo): descri¢do
das expressées, atitudes de repulsa ou barreiras impostas de forma discriminatdria, indicando o
contexto do fato, com apontamento de testemunhas, vitimas ou registros de comunicacao;

VIl - corrupc¢do, improbidade, peculato, furto ou favorecimento préprio ou de terceiro:
descricdo do bem patrimonial subtraido ou da vantagem indevida negociada (solicitada, recebida ou
prometida); indicacdo do ato de oficio envolvido ou da mecanica do favorecimento, com sugestdo de
fontes para cruzamento documental, como fluxos processuais, imagens de seguranca ou dados de
estoque;

VIII - desidia, erro profissional ou mau atendimento: relato circunstanciado da

www.ghc.com.br




GHC " 100%SUS Grupo Hospitalar Conceicao

negligéncia, imprudéncia ou impericia, com indicacdo de dados objetivos que permitam a verificacao
nos sistemas do GHC, tais como numero do prontudrio médico, protocolo de atendimento, setor de
ocorréncia ou identificacdo do paciente ou usudrio prejudicado;

IX - indisciplina, insubordinagdo, mau procedimento ou incontinéncia de conduta: relato
do comportamento irregular ou da recusa injustificada, com indicac¢do, se conhecida, da ordem direta
ou norma interna descumprida, além do arrolamento de eventuais testemunhas do ato;

X - falsidade ideoldgica e fraude no registro da jornada: apontamento do documento
publico ou particular supostamente adulterado, ou a indicacdo dos dias e hordrios da suposta fraude
de ponto, permitindo a Corregedoria o imediato cruzamento com os sistemas oficiais de folha,
escalas e catracas de acesso;

Xl - incidentes envolvendo a LGPD: descricdo do dado pessoal ou do dado pessoal
sensivel exposto, indicacdo do sistema pelo qual ocorreu o vazamento ou acesso indevido e o
provavel contexto do compartilhamento ndo autorizado;

XIl - responsabilidade por contrato nulo: indicagdo do numero do instrumento
contratual, do processo de contratacdo ou dos documentos que a evidenciem, com o apontamento

da formalidade legal supostamente preterida, auséncia de competéncia ou vicio insandvel detectado.

Art. 62 Na instrucdo preliminar e admissibilidade inicial para a fase investigativa, deverao
ser observadas rigorosamente as seguintes diretrizes de atuagao:

| - vedagdo a pescaria probatéria (fishing expedition), sendo terminantemente vedado o
uso de denuncias genéricas para realizar devassa especulativa e imotivada na vida funcional ou
patrimonial de agente publico em busca de possiveis falhas; e

Il - estrita pertinéncia da atividade investigativa limitada a extensdo fatica das balizas
fixadas pela delagdo inicial.

§ 12 A quebra da diretriz disposta no inciso Il apenas serda admitida na hipdtese de
encontro puramente fortuito de provas de outras infracdes detectadas de forma acidental durante

uma apuracao investigativa regular e fundamentada.

Art. 72 Constatando-se que a denuncia mostra-se inverossimil de forma precoce, ainda
apods o primeiro ciclo de diligéncias, a apuragdo devera ser encerrada mediante relatorio técnico de

arquivamento por insubsisténcia.

Art. 82 A nota técnica resultante da analise de admissibilidade da dentncia, caso

favoravel ao prosseguimento, opinara expressamente sobre a necessidade de adog¢do de medidas
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cautelares, nos termos previstos no art. 29 do Regulamento de Procedimentos Correcionais do Grupo
Hospitalar Conceicdo, devendo sua proposicao ser fundamentada na verossimilhanga dos fatos e na

contemporaneidade do risco objetivo ou subjetivo que justifique a urgéncia da medida.

Art. 92 Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagado.
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