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COMITE DE AUDITORIA
ATA DA REUNIAO ORDINARIA n° 309
DE 25 DE JUNHO DE 2026

Aos vinte e cinco dias do més de junho de dois mil e vinte e seis, as nove
horas, reuniu-se ordinariamente, a distancia (por principio de economicidade), o
Comité de Auditoria do Grupo Hospitalar Conceicdo Sociedade Anbnima, conforme
convocagao previamente expedida, com a seguinte Ordem do Dia: “1 -
Acompanhamento do monitoramento dos pontos levantados nos Relatérios da CGU,
TCU, e da Geréncia de Auditoria Interna do GHC — 04/2026. 2 — Analise do Relatério
Mensal Acompanhamento de Obras, Reformas e Servicos (informacdes sobre
valores pagos e o percentual para cada obra) e acompanhamento do andamento do
PPCI - 04/2026. 3 — Andlise Relatérios do Fluxo de Caixa — 04/2026. 4 — Analise
Relatérios de Restos a Pagar — 04/2026. 5 — Andlise do Relatério dos Investimentos
— 04/2026. 6 — Esclarecimentos das causas do cancelamento de R$ 185.569.81 do
FGTS. 7 — Andlise das principais aquisi¢des (licitagfes, dispensas e inexigibilidade)
- 04/2026. 8 — Monitoramento das Horas Extraordinarias - 04/2026. 9 -
Esclarecimentos referentes as horas nao trabalhadas. 10 - Andlise do passivo
trabalhista e passivo contingente do GHC — 04/2026. 11 - Andlise do Relatério
Quadrimestral da Ouvidoria do GHC. 12 - Analise Relatério Tecnologia da
Informacdo — Saude Digital - GHC. 13 - Andlise Relatério, quadrimestral, da Gestédo
Ambiental. 14 - Andlise do Relatério de Gerenciamento de Riscos, e do Relatério
de Conformidade - 3° quadrimestre de 2025. 15 - Analise do Balancete Fiscal —
04/2026. 16 — Andlise da Regularidade Fiscal — 04//2026”. A reunido foi Presidida
por Edimar Luz (Conselheiro de Administracéo Independente — Presidente do Comité
de Auditoria), e contou com a participagdo dos demais membros deste Colegiado
Jo&o Verner Juenemann e Volnei Ferreira de Castilhos. Aberta a sesséo, informou-
se que foi instaurado o Processo de Apuracdo de Responsabilidades sobre o dano
causado ao erario publico, decorrente da multa de oito milhdes e duzentos mil reais,
aplicada pelo Ministério do Trabalho e Emprego, a Filial nUmero vinte e quatro —
Hospital Federal de Bonsucesso, em consequéncia das rescisdes dos contratos de
trabalho dos empregados temporarios (contratacdes com término conhecido), terem
sido calculadas fora do prazo. Informado também, que o referido processo esta em
fase de instrucdo, tendo este Colegiado solicitado a ele seja dada ciéncia da
evolucdo do referido processo de responsabilidade. A seguir, passou-se ao exame
das matérias constantes na Ordem do Dia. Com relacdo ao item um -—
Acompanhamento do monitoramento dos pontos levantados nos Relatérios da
Controladoria-Geral da Unido, Tribunal de Contas da Unido, e da Geréncia de
Auditoria Interna do Grupo Hospitalar Conceicdo Sociedade Andnima — abril de dois
mil e vinte e seis, do exame do presente assunto e apds 0s esclarecimentos
prestados, este Comité, por unanimidade, aprova o Relatério apresentado, bem
como recomenda 0 prosseguimento com as atividades e monitoramento que vem
sendo adotadas. No que se refere ao item dois - Analise do Relatério Mensal
Acompanhamento de Obras, Reformas e Servicos (informacdes sobre valores pagos
e o0 percentual para cada obra) e acompanhamento do andamento “PPCI - 04/2026”,
apés o exame da matéria este Colegiado, por unanimidade, aprova o referido
relatério, bem como recomenda sejam envidados esforgos para a conclusdo dos
trabalhos em andamento, referentes ao Plano de Prevencdo Contra Incéndios, desta
Instituicdo. No que tange ao item trés — Andlise do Fluxo de Caixa do GHC; ao item
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guatro - Andlise dos Restos a Pagar, e ao item cinco - Andlise da Execucgéo
orcamentaria de investimentos, referentes ao més de abril de dois mil e vinte e seis,
do exame da matéria, este Colegiado, por unanimidade, recomenda, novamente,
cuidados nos gastos; quanto ao montante destinado aos investimentos, recomenda,
por unanimidade, sejam utilizados no ano em curso para que nao haja necessidade
de devolucdo ao Ministério da Saude, de recursos devidamente orcamentados. No
gue tange ao item seis — Esclarecimentos das causas do cancelamento de “R$
185.569.81 do FGTS”, apresentadas a justificativa para tal atitude, pois a guia
elaborada pela Geréncia de Gestdo de Pessoas era em valor inferior aos restos a
pagar, tendo este Colegiado, por unanimidade, se dado por satisfeito com os
esclarecimentos prestados, bem como recomenda doravante, maior cuidado na
elaboracdo desses documentos. No que concerne ao item sete — Andlise das
principais aquisicdes mediante dispensas, inexigibilidade e de processos licitatorios,
referentes ao més de abril transato, ap6s o exame da matéria, e 0s esclarecimentos
pertinentes, este Colegiado, por unanimidade, recomenda, novamente, que as
modalidades de aquisi¢éo (dispensa e inexigibilidade), sejam reduzidas, devendo ser
envidados esforcos para que as aquisicbes sejam procedidas mediante licitaces.
Quanto ao item oito — Monitoramento das Horas Extraordinarias, e item nove,
também referentes ao més de abril de dois mil e vinte e seis, que ap6s o0s
esclarecimentos pertinentes, este Colegiado, por unanimidade, solicita, para a
proxima reunido, a elaboracdo de um diagnostico dos resultados que vém sendo
obtidos pelo uso da equipe de mobilidade na redugé@o de horas extraordinarias, bem
como a apresentacdo da justificativa da Geréncia de Tecnologia da Informacéo pelos
excedentes dessas horas, lancados no més de abril retro. Solicita também, que a
Geréncia de Gestdo de Pessoas, apresente Relatdrio contendo o rol dos cinquenta
empregados deste Grupo, que mais apresentaram atestas do médico, no periodo de
janeiro a junho do ano em curso. Ainda a Geréncia de Gestdo de Pessoas, para
informar se ha algum estudo de “benchmark” sobre absenteismo, em instituicbes
similares. Quanto ao item dez — Analise do passivo trabalhista e passivo contingente
do “GHC - 04/2026”, inicialmente, registrou-se que houve o ingresso de vinte e oito
novas acoes civeis, pleiteando auxilio moradia, impetradas por ex-residentes, que
concluiram os Programas antes do advento do Decreto “n°® 12681/2025, que fixou o
valor em dez por cento do valor da bolsa, para este auxilio”, tendo este Colegiado,
solicitado a Assessoria Juridica, para informar se ha possibilidade de realizacdo de
algum acordo, para reducdo dos valores pleiteados. Houve também, o ingresso de
cinquenta e uma novas reclamatorias trabalhistas, que apds os esclarecimentos
pertinentes, este Comité, por unanimidade, recomenda que sejam envidados
rigorosos esforcos para a solucdo dos problemas causadores das referidas acoes.
Referentemente ao item onze - Analise Relatério quadrimestral da Ouvidoria do
Grupo Hospitalar Conceigcdo, ap0s o exame da matéria e 0s esclarecimentos
pertinentes, este Comité, por unanimidade, solicita a elaboracdo de Relatérios
mensais circunstanciados, para conhecimento e acompanhamento por este Comité.
No que tange ao item doze — Analise Relatério Tecnologia da Informagdo — Saude
Digital - Grupo Hospitalar Concei¢cédo Sociedade Andnima, para sua apresentacao na
proxima reunido. No que se refere ao item treze - Andlise Relatdrio quadrimestral, da
Gestdo Ambiental, do exame da documentacgéo e dos esclarecimentos prestados, o
referido Relatério foi aprovado, por unanimidade. Com relagdo ao item quatorze -
Andlise do Relatério de Gerenciamento de Riscos, e do Relatério de
Conformidade - “3° Quadrimestre de 2025, inicialmente, registrou-se que em
decorréncia do disposto na Resolucdo "CGPAR n° 48, de 06 de setembro de 2023 e
no inciso dez, do Artigo 92, do Estatuto Social desta Instituigdo”, os Relatérios
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apresentaram as principais entregas e resultados alcangados pelas éareas de
Conformidade e Gestéo de Riscos durante o terceiro quadrimestre do ano de dois mil
e vinte e cinco, com foco nas iniciativas de carater estratégico e de maior relevancia
institucional. Os Relatérios retro foram examinados por este Colegiado, tendo sido
observado no Relatério da Area de Conformidade, as principais atividades
realizadas, no terceiro quadrimestre de dois mil e vinte e cinco, com énfase para a
analise estatistica do Canal de Denuncias. Os dados apresentados incluiram: a
guantidade de denuncias registradas e seus respectivos status, as tipologias
denunciadas, a distribuicdo dos registros por unidade hospitalar, os perfis de
denunciantes e denunciados, o volume de denuncias andnima, 0s registros de
descumprimento dos itens do Coddigo de Etica e Conduta do Grupo Hospitalar
Conceicao considerados procedentes, além das denuncias encaminhadas a outras
instancias. Também foram apresentados os indicadores monitorados pela area, com
destague para o numero de expedientes concluidos e o tempo médio de concluséo.
Em relacdo ao Relatério da Gestdo de Riscos, também referente ao terceiro
quadrimestre de dois mil e vinte e cinco, foram apresentadas as atividades habituais
da Gestdo de Riscos em relagdo a mapeamentos e educagdo continuada, o0s
resultados dos indicadores de seguranca do paciente do periodo, 0 monitoramento
das acgOes decorrentes de trinta e trés matrizes de riscos (um mil e setenta e nove
acoes) e os trabalhos que estdo em andamento. Apds 0s esclarecimentos
pertinentes, este Colegiado, por unanimidade, aprovou os referidos relatorios.
Quanto ao item quinze - Analise do Balancete Fiscal, referente ao més de abril
transato, do exame da matéria, este Colegiado, por unanimidade, solicita que sejam
apresentadas pela Geréncia de Gestdo de Pessoas, na préxima reunido, as
justificativas para os adiantamentos de salérios, que hoje montam em mais de trés
milhGes de reais, bem como as medidas corretivas adotadas para sanar este topico.
No que se refere ao item dezesseis - Andlise da Regularidade Fiscal — “04//2026”, do
exame da matéria, este Comité, por unanimidade, registra que apesar dos reiterados
pedidos formulados para apresentagdo, pela Assessoria Juridica, das peticdes
realizadas para suas baixas, o que até o presente momento nao foi atendido, razao
pela qual este Colegiado reitera novamente, o pedido que vem sendo formulado
mensalmente. Nada mais havendo a tratar, foi lavrada a presente ata que, apoés lida
e aprovada, vai assinada pelos membros do Comité de Auditoria.
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