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COMITE DE AUDITORIA
EXTRATO DA ATA DA REUNIAO ORDINARIA N° 214
DE 28 DE MAIO DE 2024

Aos vinte e oito dias do més de maio de dois mil e vinte e quatro, as oito horas e
trinta minutos, reuniu-se ordinariamente, a distancia (por principio de economicidade)
o Comité de Auditoria do Hospital Nossa Senhora da Concei¢cdo Sociedade Andnima,
conforme convocacgdo previamente expedida, com a seguinte Ordem do Dia: “1 —
Acompanhamento do monitoramento dos pontos levantados nos Relatérios da CGU,
TCU, e da Geréncia de Auditoria Interna do GHC. 2 - Anadlise Relatério Mensal
Acompanhamento de Obras, Reformas e Servigos (informagdes sobre valores pagos e o
percentual para cada obra) e acompanhamento andamento PPCI. 3 — Analise Relatérios
do Fluxo de Caixa — 03/2024. 4 — Analise Relatérios de Restos a Pagar — 03/2024. 5 —
Andlise dos Relatérios dos Investimentos — 03/2024. 6 - Anadlise das principais
licitagOes, dispensas e inexigibilidade e Processos Licitatérios. 7 — Monitoramento das
Horas Extraordinarias - 03/2024. 8 - Analise e acompanhamento da evolugdo dos
indicadores assistenciais. 9 - Contratacdo Auditoria Externa Independente. 10 -
Manifestacdo da Assessoria Juridica sobre a obrigatoriedade de adogdo do Plano de
Logistica Sustentavel, no ambito do Grupo Hospitalar Conceigédo. 11 - Analise do rol dos
100 (cem) empregados que mais fazem horas extraordinarias no GHC. 12 - Analise
evolucdo do Passivo Trabalhista”. A reunido foi presidida por Edimar Luz (Conselheiro de
Administracdo Independente — Presidente do Comité de Auditoria), e contou com a
participacdo dos demais membros deste Colegiado Jodo Verner Juenemann, e Volnei
Ferreira de Castilhos.

COM RELACAO AOS ITENS ABAIXO, OS MEMBROS DO COMITE DE

AUDITORIA, SE MANIFESTARAM:

1 — Acompanhamento do monitoramento dos pontos levantados nos Relatérios da
CGU, TCU, e da Geréncia de Auditoria Interna do GHC, pela apresentacdo, na
proxima reunido deste Colegiado, de relagdo das recomendacdes mais relevantes
realizadas pela Geréncia de Auditoria Interna as instancias diretivas.

2 - Anadlise Relatério Mensal Acompanhamento de Obras, Reformas e Servigos
(informacdes sobre valores pagos e o percentual para cada obra) e
acompanhamento andamento PPCI, pela recomendagéo de que ao elaborarem seus
Relatérios para este Colegiado, seja melhor esclarecido o tépico sobre os prazos de
execugao das obras que se mostram incompativeis com o volume de pagamentos e
ou cronograma de execucao.

3 — Anadlise Relatérios do Fluxo de Caixa — 03/2024. 4 — Analise Relatérios de Restos a
Pagar — 03/2024. 5 - Anadlise dos Relatérios dos Investimentos — 03/2024, pela
desconsolidagdo do item “3.77 do Fluxo de Caixa (despesas corrente).

6 — Andlise das principais licitagdes, dispensas e inexigibilidade e Processos Licitatorios,
pela informacdo se ha indicadores de comparagdo entre o volume de
dispensas/inexigibilidade praticadas pelo Grupo Hospitalar Conceicdo com outros
hospitais publicos.

7 — Monitoramento das Horas Extraordinarias - 03/2024, pela recomendagéo de adocgéo
de rigorosas providéncias para redugdo desse numero de horas praticadas por
empregados do Grupo Hospitalar Conceigéo.g



8 - Andlise e acompanhamento da evolugdo dos indicadores assistenciais, pela

solicitagdo de quando houver a definicdo dos indicados e da metodologia os
resultados passem a vir mensalmente.

9 - Contratacdo Auditoria Externa Independente, pela recomendagdo de que sejam

10 -

continuados os esforcos em curso para sincronizar o periodo de contratagdo com o
do exercicio fiscal.

Manifestacdo da Assessoria Juridica sobre a obrigatoriedade de adogéo do Plano de
Logistica Sustentavel, no ambito do Grupo Hospitalar Concei¢éo, pela aprovagéo do
relatério anteriormente apresentado, bem como, em que pese nao haver
obrigatoriedade de adogao de Plano de Logistica Sustentavel, recomenda a adogcéo
de medidas de sustentabilidade tais como tratamento de residuos, uso de energias
renovaveis, reciclagens, reutilizagdo de agua, compra de produtos sustentaveis,
dentre outros, e, que sejam incorporadas as praticas de gestdo do Grupo Hospitalar
Conceigdo, atendendo assim as Boas Praticas de Governanca recomendadas de
Secretaria de Coordenacdo das Empresas Estatais/Ministério da Gestédo e da
Inovacéo em Servigos Publicos.

11 - Analise do rol dos 100 (cem) empregados que mais fazem horas extraordinarias no

GHC, pela recomendacéao de adogado de medidas rigorosas para a reducao deste tipo
de horas, bem como solicita a auditagem do presente assunto.

12 - Analise evolugdo do Passivo Trabalhista, pela apresentacdo, na proxima reunido, das

medidas preventiva que a Assessoria Juridica vem adotando/recomendando para a
diminuicao deste tépico.

Nada mais havendo a tratar foi lavrado este resumo extraido da ata assinada pelos

membros do Comité de Auditoria.
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