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1 APRESENTAGAO

Em atencéo ao inciso VIl do artigo 38 do Decreto n°® 8.945, de 27 de dezembro de 2016,
o Comité de Auditoria Estatutario (COAUD) do Hospital Nossa Senhora da Conceigdo S.A.
apresenta seu Relatério Anual, contendo as informacdes sobre as atividades, os resultados, as
conclusbes e as recomendagdes do Comité, registrando, quando cabivel, as divergéncias
significativas entre administragéo, auditoria independente e o Comité de Auditoria Estatutario
em relagdo as demonstracgdes financeiras.

O COAUD ¢ um érgédo de carater permanente, vinculado diretamente ao Conselho de
Administracdo do Hospital Nossa Senhora da Conceigcdo S.A., possui Regimento Interno
proprio, orientado pelas regras previstas na legislagdo federal — especialmente pela Lei n°
13.303, de 30 de junho de 2016 e Decreto n°® 8.945, de 27 de dezembro de 2016 e no Estatuto
Social do Hospital.

O COAUD, criado pelo Conselho de Administragdo em 08 de junho de 2018, tem por
finalidade assessorar o Conselho de Administragdo no exercicio de suas fung¢des, atuando
principalmente sobre:

a) A qualidade, transparéncia e integridade das demonstragées contabeis;

b) A efetividade dos processos de controles internos para a produgao de relatorios
financeiros;

c) A atuagio, independéncia e qualidade dos trabalhos dos Auditores Independentes e dos
Auditores Internos;

d) O gerenciamento de riscos;

e) As transagbes com partes relacionadas;

f) A adequacéo das acdes de prevencdo e combate a fraude e corrupcgéo.

No cumprimento de suas responsabilidades, o Comité de Auditoria Estatutario ndo é
responsavel pelo planejamento ou conducao de auditorias ou por qualquer afirmagéo de que as
demonstragdes contabeis da Companhia sejam completas e exatas e estejam apresentadas de
acordo com as Normas Brasileira de Contabilidade (NBC) e com as Normas Internacionais de
Relatérios Financeiros (IFRS), emitidas pelo International Accounting Standards Board (IASB) e
Comisséo de Valores Imobiliarios (CVM). Esta é a responsabilidade da Administracdo e dos
auditores independentes. No cumprimento de suas responsabilidades descritas em seu
Regimento Interno, os membros do Comité de Auditoria ndo estdo desempenhando as fungées
de auditores ou contadores.

Cabe aos gestores do Hospital manter a efetividade do processo contabil, do sistema de
controles internos, da gestéo de riscos, das politicas e dos procedimentos internos e zelar pela
conformidade das atividades as normas legais e regulamentares. A administracao tem deveres
e responsabilidades, conforme previsto na Segéo IV da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de

19786. C(/

O Comité de Auditoria atualmente &€ composto pelos seguintes membros:
»  Edimar Luz (Presidente)

> Jodo Verner Juenemann

»  Volnei Ferreira de Castilhos
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2 ATRIBUIGOES E RESPONSABILIDADES

2.1 Administragao do Hospital

A Diretoria e 0 Conselho de Administragdo do Hospital sdo responsaveis:
a) Pela defini¢do e implementacéo de processos e procedimentos que visam coletar dados
na elaboragdo das demonstragbes contabeis, com observancia da legislagéo societaria, das
praticas contabeis adotadas no Brasil;

b) Por elaborar e garantir a integridade das demonstragdes contabeis, gerir os riscos,
manter sistema de controles internos efetivo e zelar pela conformidade das atividades em
atendimento as normas legais e regulamentares; e

c) Pelos processos, politicas e procedimentos de controles internos que assegurem a
salvaguarda de ativos, o tempestivo reconhecimento de passivos e a eliminagéo ou redugéo, a
niveis aceitaveis, dos fatores de risco.

2.2 Auditoria Interna

A Geréncia de Auditoria Interna, diretamente subordinada ao Conselho de
Administragéo, é supervisionada techicamente pelo Comité de Auditoria Estatutario, e responde
pela realizagéo de trabalhos periddicos, com foco nos principais riscos, avaliando, de forma
ampla e com independéncia as agbes de gerenciamento desses riscos e a adequacéo da
governanga e dos controles internos, contemplando as areas e atividades que apresentam os
riscos mais sensiveis as operagdes e a estratégia do Hospital.

2.3 Auditoria Externa Independente

Em maio de 2019, O COAUD aprovou o resultado do processo licitatério que classificou
a empresa a Russel Bedford Brasil Auditores Independentes S/S, para promover a auditoria
externa das demonstracées contabeis do exercicio de 2019, recomendando ao Conselho de
Administracdo a contratagdo. A quinta Renovagdo do Contrato da Auditoria Externa
Independente foi aprovada por este Comité de Auditoria para atuagdo no periodo de
junho/2023 a maio/2024. Desde entdo a empresa € responsavel pela auditoria independente
das demonstragdes contabeis anuais publicadas, emitindo relatérios que refletem o resultado
de suas verificagées e apresentam a sua opinido independente a respeito da fidedignidade das
demonstrages contabeis em relacdo as praticas contabeis adotadas no Brasil. Ao longo do
exercicio foram emitidos relatérios trimestrais, que foram apresentados ao COAUD, cujas
recomendacdes a Diretoria do Hospital foram no sentido de atender o ali contido.

2.4 Governanga, Riscos e Conformidade

A Geréncia de Governanga, Riscos e Conformidade foi implantada no ano de 2017,
tendo por missdo assegurar a conformidade de processos e identificar, avaliar e monitorar os
riscos relevantes, dentre eles os de fraude e de corrupgdo, garantindo a aderéncia a leis,
normas, padrdes e regulamentos internos e externos, visando sua eliminagao ou mitigagao.

2.5 Ouvidoria e Canal de Denuincias

A Ouvidoria é responsavel por assegurar ao publico interno ou externo, um canal de
relacionamento permanente e independente para o recebimento e o tratamento de denlncias,
inclusive as de carater anénimo, reclamagées, solicitagdes de informagao, pedidos, sugestdes,
elogios ef/ou opinides. Esta vinculada ao Conselho de Administracdo do Hospital e tem a
responsabilidade permanente de fornecer as informacdes de interesse do COAUD para o
desenvolvimento de sua misséo regimental.
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2.6 Transacoes com Partes Relacionadas
O Comité de Auditoria Estatutario & responséavel por avaliar e monitorar, juntamente
com a administracdo e a area de Auditoria Interna, a adequagéo das Transagdes com Partes
Relacionadas realizadas pela empresa, bem como pela evidenciagao dessas transagoes;

O Conselho de Administragdo é a instancia responsavel pela aprovacéo desta Politica,
que sera revisada sempre que necessario ou, no minimo, anualmente;

A Diretoria deve cumprir e executar os ritos da politica de operagbes com partes
relacionadas, bem como os processos para monitoramento e divulgagéo dessas operagoes;

O Conselho de Administracéo e a Diretoria devem certificar-se de que as operagdes
entre a Empresa e suas partes relacionadas sejam formalizadas por escrito e em condigbes
estritamente comutativas ou com pagamento compensatério adequado, compativel com as
condicdes usuais de mercado;

No exercicio de 2023 n&o houve o registro contabil ou operagéo de qualquer transagao
entre partes relacionadas ao Hospital.
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3 RESUMO DAS ATIVIDADES REALIZADAS NO ANO DE 2023

A primeira reunifo do Comité de Auditoria foi realizada no més de outubro de 2018,
onde houve a aprovagio do Regimento Interno do COAUD e a elei¢éo do Presidente.

No ano de 2023, além das atribuicdes de competéncia em relagdo as demonstracdes
contabeis do Hospital, 0 COAUD incentivou as a¢des propostas pela Gestéo de Riscos, Gestéo
Ambiental, bem como realizou 0 acompanhamento das medidas implementadas contra Assédio
Moral no GHC. Reforcou também a importéncia do apoio da instituigdo para execugéo dos
projetos definidos no Planejamento da Tecnologia da Informagdo do GHC. No corrente ano
também foram emitidos pareceres favoraveis a validagdo da Misséo, Viséo e Valores do GHC,
bem como da criagdo da Diretoria de Inovagdo, Gestéo do Trabalho e Educagéo do GHC.

Neste mesmo ano foram realizadas 30 reunides, onde foram abordados os assuntos
previstos no plano anual elaborado no final do ano de 2022, entre outros:

1) Andlise e parecer favoravel a capitalizagdo dos Adiantamentos para Futuro Aumento de
Capital recebidos no ano de 2022;

2)  Andlise e aprovagéo da Carta Anual de Politicas e Governanga Corporativa do GHC -
2022,

3) Andlise dos Relatérios Mensais de Acompanhamento de Obras, Reformas e Servigos;
4)  Analise dos Relatérios trimestrais de Riscos e da Conformidade;

5)  Analise dos Relatérios de Restos a Pagar;

8) Analise dos Relatérios dos Investimentos;

7)  Acompanhamento dos Relatérios do Planejamento Estratégico do GHC;

8)  Analise e acompanhamento da evolugéo dos indicadores assistenciais;

9)  Andlise das principais licitagbes, dispensas e inexigibilidade;

10) Analise dos relatérios de realizagdo Sindicancias e Processos Administrativos
Disciplinares;

11) Monitoramento do Planejamento Estratégico — 2023;

12) Andlise da evolugdo do passivo trabalhista e recomendagbes para eliminagdo ou
mitigacéo das causas e reducgéo dos valores;

13) Elaboragéo do Relatério Anual do Comité de Auditoria do GHC - 2022;

14) Andlise dos Relatérios da Auditoria Interna, com recomendagdes de implementacéo a
Diretoria @ monitoramento da implantagdo dos planos de agéo sugeridos;

15) Andlise e aprovagéo do Relatério Integrado do Grupo Hospitalar Conceigéo de 2022:
16) Analise da Destinagédo do Resultado do Exercicio e das Reservas de 2022;

17) Analise e aprovacao das Demonstragées Contabeis do exercicio de 2022;




18)
19)
20)
21)
22)

23)

24)

25)
26)

27)

28)
29)

30)
31)
32)

33)

34)

35)

36)
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Analise dos Relatérios circunstanciados da Auditoria Externa Independente de 2023,
Analise do Plano de Trabalho da Auditoria Externa Independente de 2023;
Andlise do Relatorio da Auditoria Externa sobre as Demonstragdes Contabeis de 2022;
Analise e parecer favoravel ao Plano Anual de Auditoria Interna 2024,

Andlise das demonstrages financeiras trimestrais elaboradas pela Auditoria Externa
Independente;

Andlise dos relatérios, emitindo sugestées a ouvidoria sobre as denuncias recebidas e
seus encaminhamentos, juntamente com plano de agdo para solugdo de manifestagbes
recorrentes,

Elaboragéo do Plano de Trabalho do COAUD para o ano de 2024,
Analise e pareceres favoraveis a assinaturas de Acordos Coletivos de Trabalho;

Andlise da criagdo da Diretoria de Inovagdo, Gestdo do Trabalho e Educagdo do GHC
(Ata 178);

Andlise da cisdo da Diretoria Administrativa e Financeira, e a consequente criagdo da
Diretoria Administrativa e de Infraestrutura, e da Diretoria Financeira e de Suprimentos e
seus desmembramentos bem como a alteragdo do Estatuto Social, além do Regimento
Interno do GHC (Ata 179);

Recomendacdes a Diretoria em relagéo a riscos em areas vulneraveis de Auditoria;

Reunides com Conselho de Administracdo, Diretoria, Conselho Fiscal, Ouvidoria,
Geréncia de Governanga, Assessoria Juridica, Auditoria Interna e Comité de TI;

Acompanhamento da evolugéo do fluxo de caixa e dos saldos de restos a pagar;
Acompanhamento da execugdo do plano de investimentos do exercicio,

Acompanhamento do monitoramento sobre a implantagéo das recomendagdes da CGU e
do TCU;

Andlise e acompanhamento do Relatério da Gestdo Ambiental, recomendando a
intensificacdo das acgdes educativas no sentido da correta separagéo dos residuos, bem
como das auditorias nos residuos;

Analise Relatério de Acompanhamento Medidas contra Assédio Moral, com solicitagdo de
evidenciacdo do plano de agado para sanar tais situagdes, além das providéncias que
estdo sendo adotadas;

Acompanhamento das atividades da Gestdo de Riscos, mediante andlise dos relatérios
emitidos e sugestdes para melhorias.

Acompanhamento das atividades de conformidade, mediante analise dos relatorlos e
apresentando sugestdes de melhoria;




37)

38)

39)

40)

41)

42)

43)

44)
45)

46)
47)
48)
49)

50)

51)

52)
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Acompanhamento da execugédo da obra do centro de oncologia, procedendo a analise
dos relatérios de auditoria elaborados pela CGU, pelo TCU e pela Auditoria Interna e as
providéncias da Diretoria para a solugdo dos impasses e o atendimento das
recomendagdes dos 6rgaos de controle interno e externo;

Andlise e acompanhamento das obras e reformas com contrato em vigéncia, solicitando
providéncias e recomendando a Diretoria quanto a possiveis incorregées em solicitagdes
de aditamentos, oriundos da falta de planejamento, evitando o aditamento de itens que
nao foram previamente planejados na obra ou reforma;

Anélise dos processos licitatérios e contratagdes/aditivos cujo valor de algada compete a
aprovacgao ao Conselho de Administracao;

Monitoramento das atividades do Comité de Tecnologia da Informagdo, com
recomendagdes para que se preste todo o apoio na consecugao dos projetos definidos no
Planejamento da Tecnologia da Informagéo do GHC;

Analise e aprovacéo do Relatério Anual de Atividades de Auditoria Interna - GHC do ano
de 2022;

Ciéncia da desisténcia do GHC em prosseguir com as tratativas de contratagdo do Banco
Nacional do Desenvolvimento Econémico e Social (Parceria Publico Privada, envolvendo
o Hospital Fémina);

Andlise prévia dos processos cujo valor homologado ultrapassou a algada prevista no
Estatuto para aprovagdo pelo Conselho de Administragéo;

Realizagdo da Auto avaliagcdo do Comité de Auditoria;

Analise e parecer favoravel a alteragédo estatutaria ocorrida no ano de 2023 (Ata COAUD
169);

Acompanhamento do andamento da implantagdo dos PPCl's dos Hospitais;
Analise da Remuneragéo da Diretoria do GHC;
Andlise dos Relatérios de Monitoramento do plano de logistica sustentavel do GHC;

Andlise e parecer favoravel a aprovagdo da Adequacgdo do Plano de Cargos em
Comissao e Fungbes Gratificadas do GHC;

Andlise e parecer favoravel a aprovagdo do Plano de Negécios e Estratégia a Longo
Prazo do GHC (2024-2028);

Analise e parecer favoravel a validagéo dos indicadores da Remuneracéo Variavel Anual
do GHC,;

Analise e parecer favoravel a validagdo da Miss&o, Viséo e Valores do GC 2 4)

&
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Nos debates estabelecidos nas reunides realizadas no ano de 2023, foram efetuadas
recomendacdes de agbes corretivas para processos de controle e gestdo dos negécios, cujas
pendéncias, providéncias monitoramento estdo devidamente registradas em atas. O Comité ira

monitorar periodicamente as providéncias quanto as recomendagdes feitas para melhoria dos
controles internos e mitigagéo de riscos. %
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4 COMUNICAGOES DO COMITE DE AUDITORIA

4,1 Conselho de Administragao

O Comité de Auditoria Estatutario reporta mensalmente, em reuniées do Conselho de
Administragéo, os assuntos tratados em suas reunides, seu posicionamento e solicitagbes
realizadas para as diversas areas do Hospital, bem como os resultados dos monitoramentos
das atividades dos Auditores Internos, dos Auditores Independentes, da Geréncia de
Governanga, Riscos e Conformidade (Controles Internos) e da Ouvidoria, além daquelas
relativas ao Canal de Denuncias. O conteldo integral das atas das reuniées do Comité de
Auditoria Estatutario sdo do conhecimento do Conselho de Administragao.

Adicionalmente, o Comité emite recomendagdes especificas ao Conselho de
Administragdo sobre pautas submetidas para deliberagdo desse colegiado, como parte de suas
atribuicbes estatutarias, além de apresentar os relatorios resumidos e detalhados das suas
atividades anuais, sendo que o relatério resumido €& divulgado em conjunto com as
demonstracdes contabeis anuais.

4.2 Diretoria e Geréncias
Em todas as reunides realizadas pelo Comité de Auditoria Estatutario, as Geréncias
envolvidas nos temas a serem discutidos s&o convidadas.

Durante as reunides, nas pautas apreciadas, sempre que necessario, os membros do
Comité emitem recomendacdes/solicitagbes para as Geréncias e para a Diretoria do Hﬁospital, o}
que esta expresso nas atas das reunibes realizadas. d? QJ

1
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5 RECOMENDAGOES A DIRETORIA

O Comité de Auditoria Estatutario recomendou a Diretoria, dentre outras, a implantagao
dos seguintes Planos de Agao, politicas e providéncias a seguir destacados:
a) Recomendou o aprimoramento dos controles internos de materiais, e o devido
acompanhamento pela Diretoria do GHC,;

b) Recomendou o acompanhamento do Plano de investimentos, a fim de que ocorra a
integral execugéo dentro do exercicio, evitando a devolugao de recursos;

c) Recomendou que a Diretoria acompanhe e apoie a implantacdo do plano de acéo da
Quvidoria;

d) Recomendou que a Diretoria atenda os pedidos de pessoal da Geréncia de Auditoria
Interna do GHC, que é uma necessidade para o cumprimento dos trabalhos previstos no PAINT
2024,

e) Recomendou que a Diretoria adote agbes mais rigorosas para combater o absenteismo,
apresentando um plano de agdo referente ao absenteismo de empregados, bem como
combater o excesso do numero de horas extraordinarias e a execucdo do orgamento de
investimentos;

f) Recomendou que se preste todo o apoio na consecu¢do dos projetos definidos no
Planejamento da Tecnologia da Informacgéo do GHC;

O Comité de Auditoria Estatutario julga que os temas destacados em "Recomendagées”
acima, assim como todas as outras recomendacgdes formuladas ao longo do periodo coberto
por este relatério de atividades do Comité - cujos Planos de Acdo e providéncias
administrativas encontram-se concluidos ou em andamento - foram cercados de
procedimentos mitigatérios satisfatdrios visando minimizar eventuais riscos de controles
internos que pudessem impactar as demonstragées contabeis relativas ao exercicio social findo
em 31/12/2023.

ol
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6 CONCLUSOES E RECOMENDAGAO AO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO -
PARECER DO COMITE DE AUDITORIA - 2023 (REPRODUGAO DO DOCUMENTO)

PARECER D0~COMITE DE AUDITORIA ESTATUT{\RIO DO HOSPITAL NOSSA SENHORA
DA CONCEIGAO S.A. SOBRE AS DEMONSTRACOES CONTABEIS ENCERRADAS EM 31
DE DEZEMBRO DE 2022

“‘Os membros do Comité de Auditoria Estatutario do Hospital Nossa Senhora da
Conceigdo S.A., tendo presente as atribuicbes e limitagbes inerentes ao escopo de sua
atuagdo, considerando todas as analises, estudos, debates, reunides, trabalhos de
acompanhamento e supervisdo efetuados, realizados no periodo de 1° janeiro a 31 de
dezembro de 2022, concluiram que:

a) os processos de controles internos para a producgéo dos relatérios financeiros sao efetivos e
as agOes de prevengédo e combate a fraude e corrupgao sao adequadas;

b) a Auditoria Interna tem estrutura organizacional adequada as exigéncias da instituigao,
permitindo um desempenho satisfatério de suas fungdes, com atuagéo independente;

c) a Auditoria Independente é efetiva e néo foi reportada ocorréncia alguma que pudesse
comprometer sua independéncia;

d) ndo foi identificada nenhuma situagao de divergéncia significativa entre a Administragdo do
GHC, os Auditores Independentes da Russell Bedford GM Auditores Independentes S/S e o
préprio Comité de Auditoria em relagdo as Demonstragdes Contabeis do exercicio findo em
31 de dezembro de 2022.

e) a gestdo e o monitoramento dos principais fatores de riscos vém sendo gerenciados pela
Administracao;

As opinides e julgamentos do Comité de Auditoria Estatutario do Hospital Nossa
Senhora da Conceigéo S.A., dependem das informagdes que sdo apresentadas, em particular
pelos Administradores, Contabilidade, Assessoria Juridica, Geréncia de Auditoria Interna,
Geréncia de Governanga, Riscos e Conformidade, Ouvidoria e demais Geréncias, além dos
Auditores Externos Independentes.

Neste sentido, o Comité de Auditoria Estatutario julga que todos os assuntos pertinentes
que lhe foram dados a conhecer estdo adequadamente divulgados nas Demonstracdes
Contabeis relativas ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2022, acompanhadas do
Relatério dos Auditores Independentes emitido em 13 de fevereiro de 2023, e do Relatério
Integrado, recomenda ao Conselho de Administracdo a aprovacdo das referidas
Demonstragdes Contabeis, devidamente auditadas pela Russell Bedford GM Auditores
Independentes S/S, bem como do Relatério Integrado”.

O Parecer acima, datado de 15 de fevereiro de 2023, foi assinado pelos membros deste
C. mité: Jodo Carlos Barros Krieger, e Volnei Ferreira de Castilhos.
\ Porto Alegre, 18 de janeiro de 2024.

oo erner Ju %emann
em ro do Corité de Auditoria

Volnei Ferreira de Castilhos
Membr? do Comité de Auditoria

" O presente Relatorio Anual do Comité de Auditoria — 2023, foi
Administragéo, em sua reunido realizada no dia 26 de janeiro de 2024 (At

vado pelo Conselho de
09)/

Presidente do Gomité de Auditoria



