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COMITE DE AUDITORIA
EXTRATO DA ATA DA REUNIAO ORDINARIA N° 170
DE 19 DE JANEIRO DE 2023

Aos dezenove dias do més de janeiro de dois mil e vinte e trés, as treze horas e trinta
minutos, reuniu-se ordinariamente, o Comité de Auditoria do Hospital Nossa Senhora da
Conceigado Sociedade Anénima, conforme convocacdo previamente expedida, com a seguinte
Ordem do Dia: “1 — Reunido e Andlise do Plano de Trabalho da Auditoria Externa Independente; 2
- Acompanhamento do monitoramento dos pontos levantados nos Relatérios da CGU, TCU, e
da Geréncia de Auditoria Interna do GHC (apresentacao de relatério de monitoramento e previsdo
conclus&o relatérios e pendéncias de anos anteriores); 3 - Andlise Relatério Mensal
Acompanhamento de Obras, Reformas e Servicos (informagdes sobre valores pagos e o
percentual para cada obra); 4 - Analise Relatorios do Fluxo de Caixa; 5 - Analise Relatdrios de
Restos a Pagar; 6 - Analise dos Relatérios dos Investimentos; 7 - Andlise e acompanhamento da
evolugéo dos indicadores assistenciais: 8 - Analise das principais licitagdes, dispensas e
inexigibilidade; e, dos Processos Licitatérios. 9 - Analise Evolucéo do Passivo Trabalhista; 10 -
Analise dos relatorios realizagdo Sindicancias e Processos Administrativos Disciplinares: 11 —
Esclarecimentos Matriz de Riscos do Setor de Higienizagdo — HNSC: 12 - Monitoramento do
Planejamento Estratégico — 2022; 13 - Analise do Termo Aditivo a Convengdo Coletiva de
Trabalho dos Assistentes Sociais no Estado do Rio Grande do Sul, para o periodo 2021/2023;
14 - Andlise do Termo Aditivo a Convencéo Coletiva de Trabalho dos Nutricionistas no
Estado do Rio Grande do Sul, para o periodo 2021/2023. 15 - Relatério anual do Comité de
Auditoria do GHC - 2022". Devido 2 rentncia do Conselheiro de Administracdo Independente —
Rogério Dalfollo Pires, em oito de marco de dois mil e vinte e dois, a reuniZo contou com a

participacdo dos membros deste Comité JoZo Carlos Barros Krieger, e Volnei Ferreira de
Castilhos.

COM RELAGAO AOS ITENS ABAIXO, 0OS MEMBROS DO COMITE DE AUDITORIA, SE
MANIFESTARAM:

1 - Reunido e Andlise do Plano de Trabalho da Auditoria Externa Independente, pela
apresentacao do referido Plano, na préxima reuniso.

2 - Acompanhamento do monitoramento dos pontos levantados nos Relatérios da CGU, TCU,
e da Geréncia de Auditoria Interna do GHC (apresentagdo de relatério de monitoramento e
previsdo concluséo relatorios e pendéncias de anos anteriores), pela recomendacéo de que
sejam envidados esforgos para sanar as pendéncias. T

3 - Andlise Relatério Mensal Acompanhamento de Obras, Reformas e Servicos (informagdes
sobre valores pagos e o percentual para cada obra), pela adog&o de providéncias para a
estrita observancia dos prazos contratados, em especial da obra de adequacdo dos cinco
consultdrios odontologicos, bem como reitera a recomendacao efetuada na reunido do més
de dezembro transato, qual seja, a realizagao das obras necessérias para a obtencdo dos
documentos imprescindiveis para aprovagdo dos Planos de Prevengdo Contra Incéndio,

sugerindo & Diretoria que revise a proporcao entre as verbas destinadas as reformas e as
obras novas, priorizando estas ultimas.

4 - Analise Relatérios do Fluxo de Caixa; e 5- Andlise Relatérios de Restos a Pagar, pelo

prosseguimento com os controles sobre o caixa e dos restos a pagar, do Hospital, como ja
vem sendo feito.

6 - Andlise dos Relatérios dos Investimentos, pela adocso de providéncias mensais, para que ao
final do ano, n&o haja necessidade de devolucdo de recursos orcamentados destinados a

investimentos, bem como passar a apresentar o rol dos das aquisigbes de imobilizados, e o
valor total dispendido.

7 - Andlise e acompanhamento da evolucdo dos indicadores assistenciais, pelo rigoroso

monitoramento dos indicadores que nao atingiram as metas, bem como da apresentagéo de
sua evolucao, e o percentual atingido.



8 - Andlise das principais licitagdes, dispensas e inexigibilidade: e, dos Processos Licitatérios,
pela adogdo de um rigorosissimo planejamento das aquisicdes a serem feitas, além do
apresentacao de Estudo Técnico Preliminar, para assim evitar questionamentos posteriores.

9 - Analise Evolucdo do Passivo Trabalhista, e 10 - Andlise dos relatérios realizagdo Sindicancias
e Processos Administrativos Disciplinares, devido as férias do Chefe da Assessoria Juridica,
pela apresentacéo do solicitado, na proxima reunido,

11— Esclarecimentos Matriz de Riscos do Setor de Higienizagdo — HNSC, pela adogéo de
providéncias para dar celeridade no andamento do novo processo licitatério para aquisicio do
item retro, devendo apresentar, na préxima reunido, sua evolugao.

12 - Monitoramento do Planejamento Estratégico — 2022, pela adogédo de imediatas providéncias
para sanar as falhas apontadas.

13 - Anélise do Termo Aditivo a Convengdo Coletiva de Trabalho dos Assistentes Sociais
no Estado do Rio Grande do Sul, para o periodo 2021/2023; e 14 - Andlise do Termo Aditivo
a Convengdo Coletiva de Trabalho dos Nutricionistas no Estado do Rio Grande do Sul,
para o periodo 2021/2023, pela concessio dos reajustes pleiteados, aos moldes dos Acordos
firmados com outros Sindicatos, no ano em curso, recomendando o imediato envio ao
Conselho de Administraczo para deliberacéo sobre o assunto.

15 - Relatério anual do Comité de Auditoria do GHC - 2022, pela imediata submiss&o & aprovacio
do Conselho de Administracéo.

Nada mais havendo a tratar, foi lavrado este resumo extraido da Ata assinada pelos membros
do Comité de Auditoria.




