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COMITE DE AUDITORIA :
EXTRATO DA ATA DA REUNIAO ORDINARIA n° 139
DE 16 DE MARGO DE 2022

Aos dezesseis dias do més de margo de dois mil e vinte e dois, as treze horas e trinta
minutos, reuniu-se ordinariamente, o Comité de Auditoria do Hospital Nossa Senhora da
Conceicéo Sociedade Andnima, situado na Avenida Francisco Trein nimero quinhentos e noventa
€ seis, Centro Administrativo - quinto andar - Bairro Cristo Redentor - Porto Alegre — Rio Grande
do Sul, conforme convocagao previamente expedida, com a seguinte Ordem do Dia: “1 — Analise
Desempenho Auditoria Externa Independente. 2 - Andlise Relatérios Fluxo de Caixa. 3 —
Analise Relatorios Restos a Pagar. 4 — Analise Relatorios Investimentos. 5 — Analise Relatério
Mensal Acompanhamento Obras, Reformas e Servigos (informacées atraso obra oftalmologia e
parecer pedido reequilibrio obra endoscopia). 6 - Monitoramento Relatérios da Auditoria Interna,
CGU e TCU (Gerente devera participar da reuniao para detalhar os processos). 7 - Analise do
Relatorio mensal sobre os gastos com a COVID-19 (Possibilidade de tornar os relatérios mais
objetivos, sintéticos, seus impactos e que tragam uma visdo mais analitica). 8 - Andlise das
principais licitagdes, dispensas e inexigibilidades. 9 - Analise dos relatérios realizacdo Sindicancias
€ Processos Administrativos Disciplinares. 10 - Analise evolugéo do Passivo Trabalhista”. Devido &
renuncia do Conselheiro de Administragdo Independente — Rogério Dalfollo Pires, em oito de
margo de dois mil e vinte e dois, a reunido contou com a participacéo dos membros deste Comité
- Jaqueline Magalhaes da Costa, e Jo&o Carlos Barros Krieger.

COM RELAGCAO AOS ITENS ABAIXO, O MEMBROS DO COMITE DE AUDITORIA SE
MANIFESTARAM:

1 - Andlise Desempenho Auditoria Externa Independente (Russell Bedford GM Auditores

Independentes Sociedade Simples), pelo entendimento que o desempenho da empresa de

auditoria retro é satisfatorio, pelo que recomenda o aditamento do Contrato para o proximo
exercicio.

2 - Analise Relatérios Fluxo de Caixa, relativos ao més de janeiro de 2022, pela recomendagéo do
prosseguimento com as medidas que vem sendo adotadas.

3 - Andlise Relatorios Restos a Pagar, apresentados pela Geréncia Financeira, relativos ao més
de janeiro de 2022, devido & baixa execug&o nas rubricas de investimentos e reformas, a

adogcdo de medidas de controle para evitar terminar o presente exercicio com sobra de
orgamento.

4 - Andlise Relatorios Investimentos, pela recomendacdo de adogdo de medidas de
acompanhamento para a integral realizag&o dos investimentos programados para o exercicio.

5 - Andlise Relatorio Mensal Acompanhamento Obras, Reformas e Servigos (informagdes atraso
obra oftalmologia e parecer pedido reequilibrio obra endoscopia), pela recomendacéo de que
nos proximos informativos sejam informados os valores pagos e seu percentual para cada

obra/contrato, bem como o retorno do pedido de reequilibrio financeiro, pleiteado pela empresa
Fator (obra da Endoscopia).

6 - Monitoramento Relatérios da Controladoria Geral da Unio, Tribunal de Contas da Unido, e da
Geréncia de Auditoria Interna do Grupo Hospitalar Conceigéo, pela apresentacéo, na proxima
reunido, de relatorio de monitoramento dos pontos levantados pelas instancias de controle
interno e externo, bem como dos relatérios Cuja previsao de término esta aprazada para 31 de
margo de 2022, bem como esclarecer as pendéncias de anos anteriores.

7 - Anélige do Relatc')_rio mensal sobre os gastos com a “COVID-19”, pela apresentagdo de
relatorios mais objetivos, sintéticos, seus impactos e que tragam uma vis3o, mais analitica,

bem como rigoroso acompanhamento dos precos dos itens utilizados para o enfrentamento da
pandemia da “COVID-19"



8 - Anélise das principais licitagoes, dispensas e inexigibilidade, pela recomendacéo de elaboracdo
de estudos com a finalidade de reduzir ou até eliminar as inexigibilidades.

9 - Andlise dos relatorios realizagao Sindicancias e Processos Administrativos Disciplinares, este
Comité, pelo alerta sobre o atraso na conclus3o dos trabalhos, o que pode implicar na perda da
tempestividade e a consequente aplicagéo de sang&o disciplinar, caso algum empregado seja
condenado, bem como a conclusio dos processos instaurados em anos anteriores.

10- Andlise evolugdo do Passivo Trabalhista, pela apresentacao, das acbes e providéncias que
estdo sendo adotadas para evitar o ingresso de novas reclamacdes trabalhistas.

Nada mais havendo a tratar, foi lavrado este resumo extraido da Ata assinada pelos membros
do Comité de Auditoria.

: ~ . MR coPe
Jaguelihe Magalhaes da Costa
Membro e Secretaria do Comité de Auditoria do GHC



