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CONSELHO DE A_DMINISTRBQAO
EXTRATO DA ATA DA REUNIAO ORDINARIA (CA-37 17/19)
DE 25 DE JULHO DE 2018

Ao vinte e cinco dias do més de julho de dois mil e dezoito, as dez horas, na Sala de
Reunides do Ministério do Desenvolvimento Social, situada na Esplanada dos Ministérios, Bloco
"A" — Sétimo andar - Sala nimero setecentos e um - Brasilia - Distrito Federal, reuniu-se
ordinariamente o Conselho de Administragéo do Hospital Nossa Senhora da Conceicso Sociedade
Anénima, por motivo de forca maior, em local que n&o a sede da empresa, conforme convocacéo
previamente expedida, com a seguinte Ordem do Dia: “1 - Revisdo do Cédigo de Etica e Conduta
do GHC (solicitada pelo Representante dos Empregados). 2 - Execucdo orgcamentaria de
Investimentos do GHC — 2018 (acordado X realizado). 3 — Acompanhamento mensal - Demandas
da CGU e TCU. 4 - Acompanhamento trimestral - Demonstragées Contabeis do 1° Trimestre de
2018. 5 - Acompanhamento trimestral - Indicadores do GHC. 6 - Acompanhamento trimestral -
Plahejamento Estratégico do GHC. 7 - Relato sobre o Programa “Mais Médicos”, no ambito do
GHC. 8 - Relato sobre as tratativas sobre a contratualizagéo (Municipio de Porto Alegre com o
GHC)". A reunigo foi presidida pelo Conselheiro Alberto Beltrame (Presidente do Conselho de
Administragao), e contou com a presenca dos Conselheiros de Administragdo Adriana Denise
Acker, Cleusa Rodrigues da Silveira Bernardo, Elvira Mariane Schulz, Paulo Roberto Vanderlei
Rebello Filho, e Rudiarmin Stranbuski Caldeira (Representante dos Empregados no Conselho de
Administrac&o). Participaram também, Vitto Giancristoforo dos Santos (Advogado Coordenador da
Assessoria Juridica), Rozinha Topanotti Trentin (Contabilidade), e Rozelaine da Silva Eduardo
Ziegelmann (Geréncia de Governanga, Risco e Conformidade).

Com relag&o aos itens abaixo, foi decidido pelo(a) :
1 - Levantamento de conflito de interesse, em relagdo ao Conselheiro Representante dos
Empregados, devendo o Caodigo de Etica e Conduta do Grupo Hospitalar Concei¢ao, sempre que
necessario, ser analisado em Reuni&o Especial, ou seja, sem a presenca daquele Conselheiro

2 - Prosseguimento das medidas da Execucdo Orgamentaria de Investimentos do Grupo
Hospitalar Conceicdo, como vem sendo feito até o momento.

3 - Esclarecimento aos ¢rgéos de controle externos (Controladoria Geral da Unido e do Tribunal
de Contas da Uni&o), especificamente quanto a situagao dos contratos de terceirizacao.

4 - Aprovagao das Demonstragdes Contabeis do Primeiro Trimestre de dois mil e dezoito.
5 e 6 - Acompanhamento trimestral dos Indicadores do negocio empresarial e do Planejamento

Estratégico, quanto a este Ultimo autorizagso de inclusdo de novos topicos, revisdo de algumas
metas e atualizag&o de alguns objetivos estratégicos.

7 - Adog&o de medidas em relagio a possivel sobreposicao de horario de profissionais do Grupo
Hospitalar Conceigdo com o Programa Mais Médicos.

8 - Prosseguimento das fratativas sobre a contratualizacao (Municipio de Porto Alegre com o

Grupo Hospitalar Conceicdo) para sua assinatura, juntamente, com o Documento Descritivo
Assistencial (Plano Operativo).

Nada mais havendo, foi lavrado este extrato que € parte da Ata assinada pelos
Conselheiros de Administragdo presentes.

A
Seleta Terte%i%a izZotto
Secretaria do Consel e Administracio




